
求人票有効期間：2016年03月01日～2017年03月31日 受付日：2016年02月22三 2017年卒向け

会社名

ミネベア株式会社

フリガブ

ミネベフ

資本金

682億5,800万R

上場区分

国内上場／東証･名証

会社情荊

売上罵

5,006億7,600万円

設立年月

07兵

代表者名

従業員勢

67,466名

証§券コード

代表取締役社長謂
行役員貝沼由ク

6479

本社所在地 389-0293TEL0267-32-2200FAX0267-31-1350

長野県北佐久郡御代田町大字御代田4106－73

URL:http://www.niinebea.co.jt

事業内容

ベアリングなどの機械加工品事業、液晶用ライティングデバイス．。型モーター・計測機器などの電子
機器事業

事業所

◆国内：長野県（御代田）、静岡県睦井）、神奈川県（藤沢）、鳥取県（米子）、群馬県（松井田）、東京都ほか
各営業拠点◆海外：タイ、中国、カンボジア、シンガポールなどのアジアを中心に、北米、欧州など

主業種電気・電子

副業種精密機器

PF

ミネベアには、「世界一の技掘畦界No.1のシェア」を持つ製品があり、その用途は、スマホや
家電、PC、自動車、航空宇宙から医療まで世の中になくてはならない製品ばかり。世界の市場に、遥
精密機械加工技術と量産技術の両立で応えています。2015年3月期は過去最高売上と利益率を達成
。中期的には噺5本の矢」戦略としてボールベアリング、複合製品、照明器具関連製品、計測機器、
航空機部品事業に注力しています‘

福利厚生

◆諸制度：確定給付企業年金／確定拠出企業年金、従業員持株会、財形持家転貸融資／利子補給、財
形貯蓄◆諸施設：独身寮完備、社宅、社員食堂、健康管理室、軽井沢山荘、クラブハウスなど

教育研修

◆階層別研修入社直後：新入社員研修、入社2年目：若手社員研修、5年目前後：中堅社員1研修‘
10年目前後：中堅社員2研修、新任係長職：新任係長職研修新任課長職：新任課長職研修◆その
他の研修海外赴任者向け研修など

採用情詞

前年度採用実績識

86名（技術系：63名、営業系：14名、管理系：9名

採用職種

予定数

と同程度を想定）

◆製品設計・開発（含ソフトウェア・材料）／製造技術（加工技術／解析）／生産技術・設備機器の設
計／金型設計・製作／施設管理／知的財産管理◆営業・技術営業◆情報システム開発／経理／資材調達
／物流など

勤務地

国内外各事業所◆国内：長野（御代田）、神奈川（藤沢）、静岡（袋井）、鳥取（米子）、群馬（松井
田）、東京ほか◆海外：タイ、中国、カンボジア、シンガポールなどのアジアを中心に、北米、欧
州など

初任給

◆学部卒：204，000円◆修士了：219，000円※2015年新入社員実績※いずれも
地域手当5，000円を含む。都市部は都市手当として14，000円支給

昇給 賞与

年1回：4月 年2回：6月・12月

勤務時間 休日休暇

8：15～17：05（軽井沢工場）／8：30～
17：15（浜松工場）※その他事業所によって相

年間休日124日（含一斉有休取得3日）、週休2
日制（土・日・祝日※年数回会社指定出社日あり）

違あぎ

選考方法と重視点

弊社新卒採用HPなどから、エントリーをお願いします。その後、『マイページ』から詳細をご案内し
ますが、まずは先輩社員座談会にご参加下さい！●選考内容：書類選考(w
リーシート）、面接（3～4回を予定）※理系の推薦応募は、事前に東京本
い。●当社では、一人ひとりの携わりたい職種や製品の希望や特性と、会社

ebテスト、webエント
部採用担当宛にご連絡下さ
ニーズとの整合を出来る力

け図れる様に選考を進めます‘

連絡先 108-8330TEL03-6758-6712FAX03-6758-670C

東京都港区＝田3－9－6（東京本部）

Email:

担当部署

人材開発部

担当者役職

留 ： 宿

相当者宅

採用担些

障：有 既 ： 有

備考（提出書類など】

提出書類：自筆履歴書、(webエントリーシート
、成績証明書、卒業見込証明書、健康診断書など（て
イページにて順次ご案内致します。

イ：有 ポ：有 寮：宿

※留:外国人留学生､陣:陣がい者､聡既卒者､イ:ｲﾝﾀーﾝシツメポ:ボｽドｸ､寮:入察.社宅制度印刷日:2016年02月225


