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＜基本情報＞

蕊蕊弓詠

く採用』情報＞

先端技術を先端で支えるmMCWEISX,

企業宕

本征事務所｜〒100-0005東京都千代田区丸の内1-6-2新丸の内センターピﾙデｨﾝｸ゙

夢業内琴｜半導体･部品ﾃｽﾄｼｽﾃﾑ事業､ﾒｶﾄﾛﾆｸｽ関連事業､サービス他

代鋳誉一l代表取締役兼執行役員社長吉田芳明

鍔~立‘11954年12,』

賛或金’323億6,300万円(2016年3月31日現在）

蕨式｜東証'部上場

売上高’1,624億6,300万円(2016年3月期実績

従業員数｜連結:4,494名(外､年平均臨時雇用者数:162名)※2016年3月311ﾖ現右

初圧講｜修士了241,000円学士卒217,000円高専卒192,000円(2016年度実績

諸手当｜時間外勤務手当､通勤手当､家族手当､別居手当他

夢頴亨鋳《拳｜昇給:年1回(6月)､賞与:年2回(6月､12月I

勤務鯵瀞｜標準就業時間8:45～17:30(7時間45分）※ﾌﾚｯｸｽﾀｲﾑ制あり(ｺｱﾀｲﾑ10:00～15:00)

》

綴泳

談青〃震

し11．』.－1

企業年金基金､健康保険組合､各種社会保険､従業員持株制度､財形貯蓄制度､再雇用制度､育児休職制度、

各種契約保養所／スポーツｸﾗプ､家賃補助制度､借上社宅制度､敷地内全面禁煙

独身寮:男子1ヶ所､女子1ヶ所(群馬）寮費13,500円～14,000P

祷謝厘竺

株式会社アドバンテスト

【日本】本社事務所:丸の内研究所:仙台､R&Dセンタ:群馬､埼玉､北九ﾘ、

営業拠点:東京､名古屋など生産拠点:群馬､埼玉､仙台

【海外】開発拠点:アメリカ､ドイツ､中国なと

生産拠点:韓国､マレーシア等営業･サポート拠点:約40拠点

年間休日128日(一斉有給休暇3日、特別休日2日を含む

初年度有給休暇日数221

･6カ月間の新人研修を実施(2016年度

･技術者に必要な基礎知識や業界の技術動向を学ぶ｢技術セミナ｣を年間約30回実施(2015年度

･その他各種英語研修､社内ITOEICな』

綱瀧議’十数名(理系’0名､文系数名)予定
探踊勇鋳一

募集癖鍾

職

主.な勤務激

2017年度8名(理系8名）予定

2016年度7名(理系7名

2015年度22名(理系18名､文系4名

理
系

文
系

本社事務所(丸の内)、R&Dセンタ(群馬県明和町､埼玉県加須市､北九州市)、研究所(仙台)、工場(群馬県邑楽町

海外拠点(アメリカ､ドイツ､韓国､中国､台湾､他.)ft

〒100-0005東京都千代田区丸の内1-6-2新丸の内センタービルディング

株式会社アドバンテスト人事部採用担当:杉原､八塚(ヤツヅカ

応募者専用フリーダイヤル:0120-34-2750E-mail:18saiyo@advantest.cor

研究･開発:ハードウエア系(アナログ／デジタル回路設計､メカ設計等I

:ソフトウエア系(C､C++言語のプログラミング等

:基礎研錦

SE(システム･エンジニア)FSE(ﾌｨｰﾙド･サービス･エンジニア）品質保証営業

営業部門：営業､営業管瑠

管理部門：人事､総務､法務､経理､広報・IR､情報システム化

生産部門：購買･調達､生産管逼

蟹考方法｜面接試験、筆記試験(一般常識､適正検査）理系:学校推薦／自由応募文系:自由応嘉

エンf必--藷

会混説眠会－1本エントリー後、自由応募の方向けに会社説明会を実施いたします。※オープンセミナは参加自由です

霜冴蓄頚 ①履歴書(写真付)②成績証明書③卒業(修了)見込証明書④健康診断書⑤就職担当教授の推薦書(推薦応募の方
*②③に関しては､大学院生は学部時の証明書も必要です。

当社採用HPまたはリクナビよりプレエントリーしていただきます

Webエントリーシート提出をもって本エントリーとなります

(当社採用MPおよびリクナビは2017年3月1日よりプレエントリー受付開始となります〉

撰擁もミル､蓬シ1httD://green.advantest.co.iD/external/careers/


