
事業内若

勤務封

海外拠鳶

基本淵

諸手当

勤務時借

体I

体Hド

福利厚生

対勇

募集職種

選考方法

採用予定人謝

応募害鞭

応募方法

採用担当

露 劃

自動車照明製品､カーエレクトロニクス製品､半導体製品、情報感通信機器製品、
電子･照明デバイス､ストロボ製品などの研究｡開発園製造画販読

■本社／東京都目黒区■研究所／横浜
■技術センター／横浜､宇都宮、オプトテクニカルセンター

■工場･支店・営業所／秦野､岡崎､浜松､名古屋､大阪､広島､山形､飯田、いわきほ力

アメリカ､ブラジル､メキシコ､イギリス､フランス、ドイツ､ハンガリー､インド､ベトナム､タイ
シンガポール､インドネシア､韓国、中国ほか

学部卒：205,960円修士了：225,890円(16年4月新卒初任給実績／基本給に諸手当は含まない；
資 手当、通勤手当、住宅手当、家族手当、時間外手当ほか

標 労働時間1日8時間フレックスタイム制あり（コアタイム10:00～15:00:

週休2日制(土日)、GW､夏季､年末年始など年間121日(16年度

有給､産前産後､育児､介護､慶弔､チャージ(勤続年数に合わせ7～30日長期連休）ほか

各種社会保険､企業年金､寮･借上社宅､保養所､社員持株会､財形閉 『､住宅資金融資ほか

大学･大学院全学科･専敷

研究開発､電子システム開発､回路設計､製品設計､プロダクトデザイン､金型技術､生産技術､品質保証
営業(国内･海外)、知的財産､マーケティング､総務､社内システム開発､人事､経理､秘書､購買ほか

面接､書類選考（リクナビOpen-ES､適性検査)ほ力

未冗

履歴書､成績証明書､卒業･修了見込書､健康診断書等

下記採用担当宛にご連絡<ださし

学校推薦※各専攻より1名（1名以上ご推薦いただける場合は､別途ご相談ください〕

本社人事部吹田一人（スイタカズト：
TEL:0120-522-84C

E-mail:saiyo@stanley.co.jド
採用URLhttp://saiyo-stanley.com/ 灘蕊鍵
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事業内容

勤務鮒

海外拠＃

基本齢

諸手当

勤務時階

休E

休陥

福利厚生

対勇

募集職種

選考方諺

採用予定人数

応募書舞

応募方法

採用担三

自動

電子
照明製品､カーエレクトロニクス製品､半導体製品、情報･通信機器製品
目明デバイス､ストロボ製品などの研究画開発･製造･販涜

■本社／東京都目黒区■研究所／横ガ
■技術センター／横浜､宇都宮、オプトテクニカルセンター
■工場･支店･営業所／秦野､岡崎､浜松､名古屋､大阪､広島､山形､飯田、いわきほ力

アメリカ､ブラジル､メキシコ､イギリス､フランス､ドイツ､ハンガリー､インド､ベトナム､タイ
シンガポール､インドネシア､韓国､中国ほか

学部卒：205,960円修士了：225,890円(16年4月新卒初任給実績／基本給に喬 手当は含まない）

資格手当､通勤手当､住宅手当、家族手当､時間外手当ほズ

標準労働時間1日8時間フレックスタイム制あり（コアタイム10:00～15:00

週休2日制(土日)、GW､夏季､年末年始など年間121日(16年度

有給､産前産後､育児､介 ､慶弔､チャージ(勤続年数に合わせ7～30日長期連休）ほか

各種社会保険､企業年金､寮･借上社宅､保養所､社員持株会､財形貯蓄､住宅資金融資ほ力

大学･大学院全学科･専攻

研究開発､電子システム開発､回路設計､製品設計､プロダクトデザイン､金型技術､生産技
営業(国内･海外)、知的財産､マーケティング､総務､社内システム開発､人事､経理､秘書

面接､書類選考（リクナビOpen-ES､適性検査)ぼ力

未定

｢､品質保証
§買ほか

履歴書､成績証明書､卒業･修了見込書､健康診断書等

自由応喜

■弊社ホームページ(http://www.stanley・cojp/
■リクルート社「リクナピ2018

■マイナビ社「マイナビ2018」

■ディスコ社「キヤリタス就活2018」

のいずれかからエントリーしてください：

今後のスケジュールについてご案内させていただきます

本社人事部吹田一人（スイタカズト）
TEL:0120-522-840E-mail:saiyo@s1anley.co.j
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JobDestinatiOn

StanleyElec廿m(goロヲud
2-9-13Nakameguro,Meguro-ku,Tokyo153-8636,Japan

TakanoriKitano

May5,1933

ListedontheFirstSectionoftheTokyoStockExchange(SecuritiesCode:6923)

30,514MillionsYen/Netsales(Group):404,14MillionsYen(asofMai･ch2016)

3,483(Independent)/15,542(Group)(asofMarch2016)

8companies(Japan)/33companies(Overseas)

Headoffice

President

Established

Stock

CapitalStock

Employees

GroupCompanies

Publicwelfare

’

Business

Worklocation

Overseasbases

Initialwage

Allowances

Workinghours

Holiday

Vacation

Research,Development,Manufactui･ingandSalesofAutomotiveequipments.Semiconductorproducts,
Informationandcommunicationsproducts,Electronicdevices.Lightingequipmentsetc.

■HeadofficeノMeguro-kuTokyo.Laboratries/Yokohama

■TechnicalCentersノYokohama,Utsunomiya．■BranchesandOfficesノOsaka,Nagoyaandetc

U､S.A,Brazil,Mexico,UnitedKingdom,France,Germany,Hungary,India,Vietnam,Thailand,Singapore
Indonesia,Korea,Chinaandetc.

Bachelor:205,960Yenpermonth(Excludingallowancesandbonuses)

Master:225,890Yenpermonth(Excludingallowancesandbonuses)

Qualification,Commuting,Housing,Dependentfamily,Overtimepayandetc.

Standardworkignhours:8hours-̂Flexibleworkingtimesystemavailable(Coretime:10:00～15:00)

121holidays(2016Years)-̂Thedetailsareasfollows.

Weekend,GW,Summervacation,Vacationofyearendandnewyearandetc.

Paidholiday.Maternityleave.Nursingleave,

Longleave(7to30dayslongholidayaccordingtolengthofservice)andetc.

Varioussocialinsurance.Corporatepension.Stockoption.Propertyaccumulationsavings.
Housingloans.Dormitories,Companyhousingandetc.

Contentofjoboffer
Target

Openpositions

Judgingsystem

Applicationmethoc

Internationalstudents(ForthoseexpectedtograduatebyMarch2018).

R&D,Electronicsystemdevelopment,Design(Circuit-Product-Mold),Productstyling,ProductionEngineering,
QualityAssurance,InformationSystem,Sales(JapanandOverseas),Marketing,Purchasing,
ManagementPlanning,Generalaffairs.Legal,HumanResources,Accountingandetc.

InterviewsandPaperScreening(ResumeandAptitudetest).

①Pleasecontactthefollowingsta什inchargeforyourfirststep

②Thestaffinchargewillguideyouthefollowingprocedure

Staffincharge:SuitaKazuto,PersonnelManagementSection,Headoffice

TEL:0120-522-840E-mail:saiyo@stanley.co.i|

Wearelookingforinternationalstudentsaimingtofurtherglobalization

Welookforwardtomeetyouatjobinterview!
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