
【募集人数

【募集対象

【応募方法

村田機械株式会社 学校推薦応募について

■
(2018年3月卒の大学生.大学院生・高専専攻科生

29．2，－9

が出た場合はご相談くださいま－各学科･1～2名※それ以上の希望者

主に機械・電気電子・情報・建築・皇主に機械・電気電子・情報・建築・物理およびその他の理系学科を2018年3月に卒業予定の方

まずは村田機械採用HPよりエントリーの上、ご連絡ください。

自由応募からの途中切り替えも可能です（お早目にご相談ください)。

①＜応募学生様＞弊社採用HPよりエントリーの上、弊社採用担当(075-672-8117)-

ご連絡ください

新卒採用HP->httDV/www.muratec.ip/corD/recruit/freshers/

妙
＝

③＜就職ご担当者様および応募学生様＞締切までに下記の書類をご用意ください。

1．履歴書（エントリー後にご案内するマイページよりWEB登録いただきます。

2．推薦状（「業務支援本部人事グループ部長服部雅彦」宛

3．成績証明書（大学院生の方は学部時代のものもご提出ください：

4．卒業修了見込証明書（大学院生の方は学部時代のものもご提出ください

5．健康診断書

2.～5.の送付先

〒612-8686京都市伏見区竹田向代町136

村田機械株式会社業務支援本部人事グループ採用担当宛
ノ

応募締切：2017年6月4日（日）登録完了・必着

3月以降、ご応募いただいた方より順次ご案内いたしますのでお早目にお問合わせください‘

※正式な推薦状については6月以降の提出でも結構です。

その場合、代わりとなる紹介状等を書面でいただけると幸いです‘

※一次募集で定員に達した場合、二次募集を行わない可能性もありますのでご留意ください。

【応募に関
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村田機械株式会社

村田機械株式会社業務支援本部人事グループ

採用担当：井上（イノウエ)、東野（ヒガシノ)、入江（イリエ）

TEL:075-672-8117FAX:075-661-0061

MAIL:personnel@syd.muratec.co・JP
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5事業部を展開｡世界TOPシェアの製品多数

村田機械募集要項(2018年3月卒生対象

今
室
鋼
個
伽
ｗ
霊
室

福
斥
条
件

社名:村田機械株式会材

代表者:代表取締役社長村田大介

資本金:9{iF

売上高:1,855億円(単体)、2,550億円(連結）（2016年3月期実績！

事業内容:繊維機械､ﾛジｽﾃｲｸｽ&ｵー ﾄﾒー ｼｮﾝ(L&A)､ｸﾘー ﾝ搬送ｼｽﾃﾑ､工作機械､情報機器の開発･製造･販売

社風:世界で活躍できる､一人一人の存在が大きい､社内の風通しが良し。

初任給:大学卒:205,000円、修士了:223,500円、博士了:240,000円（いずれも総合職/2016年度実績

昇給:年1回(4月）賞与:年2回(6月、12月

勤務時間:本社･工場8:00～16:55／支社9:00～17:55

休日:年間休日121日(自社カレンダーによる週休2日制:原則土日)､夏季休暇8日、盆4日

年末年始8日、ﾌﾚﾂｸｽ休日6日(個人が自由に設定できる休日制度）（2016年度実績）

福利厚生:各種社会保険､ﾘﾙﾂｼｭ休暇制度､財形貯蓄制度､社員持株会､独身寮､社宅､契約保養所なと

勤務先:【技術系】京都(伏見)、愛知(犬山)、三重(伊勢)なと

【営業･事務系】京都､愛知(犬山)、東京､大阪など

職種:【技術系】研究開発､開発設計､SE､生産技術･管理､資材､情報システム､建築設計､知的財産なと

【営業･事務系】営業(海外"国内)、人事､経理､貿易実務､情報システム､広報なと

配属:本人希望､適性､意欲を元に入社後に配属を決定。

研究内容等の関係で特別な事情がある場合に限り入社前に事業部を特定する場合があります‘

研修:新入社員研修､年次別研修(1.5年次研修､3年次研修)､階層別研修、目的別研修(貿易入門

財務入門など)､語学教育(英会話､中国語など)､各種社外講習など

応募方法:自由応募/2017年3月以降に村田機械HPよりエントリー後､会社説明会にご参加下さい。

学校推薦/2017年3月以降に村田機械HPよりエントリー後､学校の就職窓口へお問い合わせ下さい

設立:1935年(昭和10年)7JS

従業員数:3,100名(単体)、6,800名(連結）（2016年4月現在）


