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選考プロセス及び選考時期に関する詳細はマイページの採用情報をご参照下さい。

選考時期に関するご相談及びその他問い合わせは､下記の問い合わせ電話番号までお願いします。

＜弊社採用HP>詳しくはこちらをご参照下さし‐

http://www.nitto・com/jp/ja/employment/2017/index.html
＜問い合わせ電話番号＞

0120-203-210

Ⅳ豆ffo
InnovationforCustomers
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応募資格

応募方法

推薦応募書蕊
送付宛先

採用試験

にっとうでんこうかぶしきがいしャ

日東電工株式会社(Nitto)※留学生歓迎粥

〒530-001.

大阪市北区大深町4番20号

グランフロント大阪タワーA33i

取締役社長 高崎秀姉

0120-203-210

高分子合成技術をベースに､エレクトロニクスか2
ライフサイエンス分野まで13,000種以上の製品を
幅広い産業分野に供給する総合機能性材料ﾒーカー

本社大阪荷

生産･研究拠点宮城､埼玉､愛知､三重､滋賀､大阪(茨木)、広島

支店仙台､高崎､東京､名古屋､豊田、大阪､広島､福価

営業所神奈川､宇都宮､静価

グループ会社(海外)アメリカ､ベルギー､トルコ､中国､韓国､マレーシアなどく81社〉

博士個別決冗

修士基本給253.000F

学士基本給230,000F

賞与年2回昇給年1回

当社規程により支給

技術系

営業管理系職種:営業/調達/ITシステム/経理/法務/人事なと

全国各封

制度/財形､住宅融資､持株会､企業年金基金､確定拠出年金、日東福祉基金ぼ力
施設/独身寮(保有寮又は借上寮､女性は借上寮)､借上社宅､その他各種提携施設ほか

完全週休2日制(土曜･日曜)､夏季･年末年始休暇年間休日123日有給休暇(16～20日)､特別休暇(慶弔ほか

8:45～17:30(生産拠点は8:00～16:45

フレックスタイム制導入標準労働時間7時間55分

2017年度採用実績技術男

2018年度採用予定数未定

2017年9月～2018年9月大学卒業"大学院修了予定の者※留学生積極採用※

【推薦応募(学校推薦/教授推薦)】リクナビ･マイナビHPからエントリーの上､必要書類を送付(必要書類･送1；
先はマイページをご確認ください
注:担当教官､就職担当教官などの推薦状があれば推薦応募扱いとさせていただきます
【自由応募】マイナビ･リクナビ･弊社HPからエントリー

エントリー後に､マイページ内の情報をご確認ください

日時別途通知

場所本社､茨木事業所(大阪茨木)､豊橋事業所(愛知)、ｸ゙ ﾛー ﾊ゙ ﾙﾏー ｹﾃｨﾝｸ゙ ｾﾝﾀー (東京港区)など

方法書類､適性検査(SPI)、面接等※SPI対応の外国語でも受検可削

旅費･循

種:研究開発/プロセス開発/生産技術/品質保証など

ﾖ費当社規定により支給

‘種36名(修士以上33名、学士3名）営業管理系職種11名

代表
電話番号

採用責任者

担当者

設立

資本金

売上高

従業員

06-7632-2101

戦略人事部
タレントマネジメント推進グループ
グループ長岸田伸哉

山崎･中桐

大正7年10月25E

267億円

7,930億円(2016年3月

30,007名(2016年4月《

|･連結

結）


