
2018年度求人申込書

230名程度
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国内事業所

事業内君

募集職種

採用予定人数

指定学部･学科

勤務地

エスシーエスケイカブシキカイシさ

SCSK株式会社

〒135－8110

束京都江東区豊洲3－2－20班洲フロン

右記参照

【主な事業拠点
本社：東芹

その他拠点：大阪、愛知、福岡、

●アプリケーション、ネットワーク、パッケージソフトなどにl捌弓fる提案、設計、開発、運用、保守及びそのプロジェクト管鷺
●怖報システムに関するコンサルテーション、製品剛発及び情報技術戦略の立；
●顧客ニーズに応じたシステム・インテグレーション、パッケージ・インテグレーション
エンジニアリング・ソリューシニ1ン、ネットワーク・ソリューションの提＄

●'､一ドウェア及びソフトウェアの輸入・販グ
●テクニカルサポートをはじめ、カスタマーサポート、ヘルプデスクサーピスのほか、国内外のBPOセンターにより
効率的なパックオプィス業務の提似

総合職

全学部・全学科

東京、大阪、愛知、福岡、その他

職務内容

●技術系職種（システムエンジニア、システムコンサルタント、ネットワークエンジニア、研究開発
等】

･アプリケーション、ネットワーク、パッケージソプトなどに関する提案、設計
:!発、運用、保守及びそのプロジェクト管理‘
･憎鞭技術に関する綱査、研究、製品朋発及び情報技術戦略の立案・推進

●営業系職種

･ハードウェア及びソフトウェアの輸入・販売等
・システム、パッケ･一ジ・インテグレーション、エンジニアリング・ソリューション、
ネットワーク・ソリューション等に関する案件の提案営業及び新規願客の開拓
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住友商事グループ

1969年10月25日

代表取締役社長谷原術

傭報サービス業

東京証券取引所市場第一部上坊

211億円
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（2016年3月末）
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修言I 学士 勤務時間
9：00～17：3

(部･課･プロジェクト単位での時差勤務制度有り

282,1001'
※業務手当40．10こ
I叩会；

※残業時間20時剛相当α
難務手当を含む。超過‘

掛合は別途支驚

258，800腰

※業務手当36．80こ
円会才f

※残業時間20時間相当の
業務手当を含む。超過の
場合は別途支給。

休 日

有給休暇

残業手当

独身寮

福利厚生

完全週休2日制（土・日）、祝日及び年末年始

初年度14日、最高20日（翌年まで繰越可）

全額支給

有号冒

制度／各種社会保険、退職金制度、企業年金、財形貯蓄、従業員持嫌会、慶弔兄舞金、荊
児休業、介護休業、ボランティア休業、フレックスタイム、在宅勤務、ジョブリターンiW
度、通年カジュアルスタイル、ノー残莱デー、メニュー型福利厚生制度、保険料補助制
度、同好会活動など
※次世代苛成支援認定マーク（くるみんマーク）認定
なでしこ銘1門、健康経営銘Wi経済産業省より鵠定

f還施設／独身東、リラクゼーシヨンルーム、社内診療所、
カウンセリングルームなど

通勤喪

労働組合

全額支給

有り
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応募方闇

選考日雇

選考実施場所

携行罰

選考方閥

提出書

SCSKは住友商事グループのグローバルITサービスカンパニーです。日本垂
重要な産業になっているIT業界のリーディングカンパニーとして「夢ある未来
を、共に創る」という経営理念のもと、産業やビジネスの変革
お客様の抱えるさまざまなビジネス上の課題を、クオリティの
サービスと斬新なアイデアで解決しています。

を力強く支援し、
高い先進の1T

また「働きやすい、やりがいのある会社」を目指して、ワーク・ライフ・バラン
ス．ダイバーシティ、健康経営、人材育成の4つの視点から、環境整備を進めてb

ます‘
【ワーク・ライフ・バランス：
月平均所定外労働時間：18：00（2015年度実繊
有給休暇取得率：97．8％（2015年度実絞
【人材育成
キャリア開発、リーダーシップ開発、専門能力開発、ビジネス基礎能力；
発の4カテゴリー、全350種類の社内研修を実施しています

SCSKは、2016年1月に経済産業省と東京証券取引所が選出している、社
員の健康管理を経営的な視点から考え戦略的に取り組んでいる企業として「健康
経営銘柄」に、2016年3月には女性人材の活用を積極的に進めている企業と
して「なでしこ銘柄」にそれぞれ2年連続で選定されました

〒135－8110

束京都江東区豊洲3－2－2(〕豊洲フロン1

SCSK株式会社
人事企画部採用課
TEL：0120－33－4221

E-mail:saiyoSscsk.jt

httD://www・scsk.i､/recruit/saivo／

ホームページにて学生のエントリーを受付けます
エントリー後にご案内する当社「マイページjにて、選考日程、選考結果等;！
ついて、順次ご遮絡させていただきます：

[一般応募］・・・ホームページよりエントリー願います！
[推蔚応募］・・・ホームベージよりエントリー願います！

※詳細は別紙「推薦応募のご案内」をご参照下さい‘

2017年3月以降SCSK採用ホームページ等に掲載予定

豊洲本社：東京都江東区豊洲3－2－20蝋洲フロン’
西日本北浜オフィス：大阪府大阪市中央区北浜1－8－16

(大阪証券取引所ビル

中部オフィス：愛知県名古屋市中区錦2－16-26(SC伏見BLDG．
その他：全圃各地

筆記用具、印鰹

複数回の面接、複数回の適性テスI

1．成績証明書2．卒業(見込)証明笹

3．推薦＊
(※推薦応募時のみ



RecruitingData
募集要項・採用データ

孫無職棚・分野［総合職］

技術系職種、営業系職郡

仕ﾘf内容

勤務地

技術系職種（システムエンジニア、システムコンサルタント、ネットワークエンジニア、研究開発等）

･アプリケーション、ネットワーク、パッケージソフトなどに関する提案、股計、間発、巡用、保守及びそのプロジェクト管理

･箭報技術に関する調在、研究、製品開発及び悩報技術峨略の立案・推進

営業系職種

･ハードウェア及びソフl､ウェアの輸入・販売等

･システム・インテグレーション、パッケージ・インテグレーション、エンジニアリング・ソリューションー

ネッI､ワーク・ソリューションなどに関する案件の提案営業及び新規顧客の開拓

東京、愛知、大阪、福岡、その他

採用学部学科全学部全学科

募災人数

応募方法

総合職230名秘度

･自山応募

･推脳応募（推脳応孫にI'.'lしては会社説明会にてご案Iﾉﾘします

採川ステップ複数回の適性テスト、複数回の而接難

初任給

批手

勤務時蕊

体I］休暇

福利厚拳

大卒／月給258,800円(梁務手当36,800円含む）院了／月給282,100円（業勝手当10,101)1'噛む）

※残灘時Ⅲ20時Ⅲ州職の業務手当を含む。組過の場合は別逓支給。

年21"!(夏・冬

9:00～17:30(部・課.プロジェクト単位での時差勤務制庇あり

完全週休2日制（土・日)、祝日および年末年始、打給休暇冬，

各孤社会保険、退職金制度、企業年金、財形貯蓄、従業員持株会、慶弔見舞金、満児休業、介碓休業

ボランティア休業、フレックスタイム、在宅勤務、ジヨブリターン制皮、通年ビジネスカジュアル、

ノー残業デー（毎週水l服)、メニュー型福利厚生制度、保険料補助制度、同好会活勤等



推薦応募のご案内

当社では推薦応募でのエントリーを受け付けております。

貴学の優秀な学生をご推薦頂けますと幸いです。

記

【推薦応募申込み手順】

①推薦応募は一次選考合格後より申し受けます。

一次選考合格通知後､学生本人から弊社マイページにて､推薦応募の申込みをしていただきます

②二次選考（個人面接）時に学生本人より、推薦状をご提出いただきます“

【推薦応募】
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お問合せ先；

SCSK株式会社人事企画部採用担当E-mail:saivo@scsk.iDTEL:0120-33-4227


