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1．会社概要

2．入社後の勤務等

ｸ企

1．社名 鎌大豊建設株式会社
2．本社所在地 東京都中央X新川一丁目24番4号

3．代表者一 代表取締役水島一久尾

4．設立年月日 昭和24年3月31日

5．資本金 90億3001万円（東証第一部上場）

6．完成工事 高 (単体）978億円（連結）17 385億円（平成27年3月31日）

7．営業種目 ①土木建築工事の請負

②土木建築工事の設計、監理およびコンサルティング

③水力発電に関する調査、測量、設計の受託施行

④圧縮空気潜函工法による設計および施工

⑤建設工事用機械の設計、製作、修理、販売および賃貸に関する事業

⑥不動産の売買、賃貸、管理、および仲介に関する事業

⑦地域開発、都市開発に関する調査、設計およびコンサルティング
⑧前各号に付帯する一切の事業

8．従業員数

(平成27年3月31日現在）

(単体）891名平均年齢44.6歳

土木341名建築･設備301名鯛戒･電気28名営業74名事務147名

(連結）1， 505名

9．事業所

(平成27年3月31日現在）

本社東京都中央区

支店10カ所北海道(札卿･東北仙台)･北陸噺卿･東京･東関東(千菊
名古屋・大阪・広島・九州幅岡)・海外棟荊

営業所23カ所（国内17カ所、海外6カ所）

(海外営業所ハ慧ﾝｺｯｸ・ﾏﾀ゙ ｶ゙ｽｶﾙ・ｶﾝﾎ゙ ｼ゙ｱ・台北・ﾏﾚーｼｱ・ﾐｬﾝﾏー）

10．経営理念 ｢顧客第一」「創造と開拓」「共生」「自己責任」

社員が自己に誇りと責任を持ち、誠実に行動し、常に未来に向けて創造の精神と

開拓する姿勢を持ち、企業として適正利潤を求めながら、総合力の発揮により、

社会のそれぞれの地域に寄与し、その地域社会から真に信頼される良い会社であ

ること、社員にとって夢のある会社であり続けることを目指す。

11．ホームページ URLhttp://www.daiho.co.jp

大豊建設の誇る技術工法や施工実績、また、確かな技術を駆使し地域社会へ安全

･安心をお届けする、建設業に真面目に取り組んでいる姿をご覧ください。
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三業所（全国・海外）

2．勤務時間 8時30分～17時30分（休憩1時間を含む）

3．休日・休暇 土曜日、日曜日､祝日､年次有給休暇､特別慶弔休暇､年末年始休暇､夏季休暇

年間休暇124日（平成26年度実績）

4．担当業務 技術系工事施工管理適性により設計・技術開発等
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*別途諸手当時間外勤務手当、役職手当、家族手当、住宅手当他

通勤手当(全額支給）

6．昇給・賞与 昇給：年1回（4月）

賞与：年2回（7月、12月）

7．福利厚生・諸制度

その他

各種社会保険完備、確定拠出年金、寮･借上住宅、共済会、労働組合

従業員持株制度、財形貯蓄制度、育児･介護休業制度

8．教育制度 入社前内定者通信教育、新入社員研修(1週間）

中堅社員職種別研修(入社後4，9，15年目）（1週間）

各種技術研修、語学研修



3．応募要領

1．応募資格

2．採用学科

3．募集人数

4．応募書類

5．応募方法

6．選考方法

7． 選考場所

選考時期

応募書類提出期限

8．説明会

会社訪問

9．書類送付先。

問い合わせ先

10．その他事項

平成28年3月卒業見込みの方、既卒者（入社時29歳以下の方）

反術糸土木、機械、電気、その他関連学科

35～40名

山履歴書(与真貼付）②成績証明書③卒業見込証明書④健康診断書
⑤推薦書（学校推薦の場合）（以上各一通）

反術糸字佼孑匿篇、目由応募

応募書類を人事課宛に送付して下さい

選考日程等詳細は応募書類を受け付け次第お知らせします

(一次試験）筆記試験専門、適性険査

面接試験個人面接

(二次試験）面接試験個人面接（役員面接）

＊一次試験会場は東京支店(東京都中央区)、大阪支店(大阪市中央区)他
二次試験会場は本社(東京都中央区）
*二次試験のみ交通費支給

(一次試験）本社（東京都中央区）・他支店・・・随時

☆応募書類提出期限・・・随時
(二次試験）本社（東京都中央区） ・・・・・・・随時
本社（東京都中央区）

東北支店（仙台市青葉区）

名古屋支店（名古屋市中村区）

大阪支店（大阪市中央区）

＊リクナビにてご予約承ります

T104-8289東京都中央区新川一丁目24番4号

大豊建設株式会社人事部人事課宛
TELO3(3297)7001 E-mail saiyo@daiho・.iE

珠合に関係なく、原則、応募書類は返却しません

*応募書類における個人情報は､採用の採否の決定､採用後の教育並びに配属先の
決定等のために使用するものであり、他の目的に使用したり、第三者に情報を開示
することはありません。


