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前線第一主義～あなたの力が空気を変える～

零新日顔空調職式会社 (しんにっぼんくうちよう）【東証一部上場】http://www.snk.cojp

設立 1969年(創業1930年）〒103-0007東京都中央区日本橋浜町2－31－1

浜町センタービル

本社
所在地

資本金 51億5,860万円
今
云

年商オフィスビル・クリーンルームレジャーランド・劇場

ホテル・病院･DHC(地域冷暖房施設)･原子力発電所等の

空調システムの設計､施工管理､リニューアル等

865億800万円(連結）

社
概
要

経常利益事業内容 25億6.700万円（連結）

889名（単体）

男性鴬807名女性:82名

女性技術系専門職：18名
女性事務営業系専門職：9名

従業員数札幌・仙台・千葉・東京・横浜・名古屋・大阪

広島福岡海外(シンガポール／スリランカ／上海他）

事業所
所在地

〔 〕
系年商･経常利益は2015年3月末･従業員数は2015年9月末現在

初任給 大学院(修士)卒：225,000円大学卒：210,000円高等専門学校卒：194,000円

諸手当 住宅手当・扶養手当別居手当・超勤手当・現場手当等 通勤菱 全額支給

待
遇
・
採
用
条
件

昇給 年1回(10月） 賞与 年2回(6月・12月）

休日･休暇 土日・祝祭日・夏期休暇・年末年始休暇・創立記念日・有給休暇・特別休暇・リフレッシュ休暇等

【技術 系 】
【事務･営業系】

施工管理・設計・リニューアル・研究開発
営業・総務・人事・経理

職務内容 勤務予定地 各事業所

勤務時間 09:00～17:30 職員組合 有

社会保険(健康保険､厚生年金､厚生年金基金）・持株会制度・財形貯蓄制度・資格取得支援制度

独身寮保養所・クラブ活動・選択型福利厚生制度(旅行･スポーツクラブ等）等
福利厚生

|採用予定人数’採用職種 専門職(総合職)？技術系､事務･営業系 採用予定人数 【技術系】40名【事務･営業系】5名

【技術系】機械・精密・建築・土木・環境・電気・電子・情報原子力・エネルギー・化学他

【事務･営業系】全学部全学科
採用学科

採用対象 2017年3月卒業見込の学部生・大学院生．高等専門学校生

①履歴書(当社指定様式）

①履歴書(当社指定様式）

①履歴書(当社指定様式）

②成績証明書(成績表のｺピｰ可）

②成紙証明書(成績表のｺピｰ可）

②成績証明書(成績表のｺピｰ可）

学部生

大学院生

高等専門学校生

③学部の成績証明書(ｺピｰ可）

｜
I

その他注意事項

応募書類 選考が進む過程で､①卒業年度の健康診断書②卒業見込証明書③(大学院生のみ)学部の卒業証明書が必要となります。

必要な場合､担当者よりご連絡致します。

当社指定様式の履歴書は､当社採用ｻｲﾄに掲載しております(http://wwwsnk.co.jp/recruit/top.html)｡
応
募
と
選
考

’
推薦応募を希望される方へ

推薦応募を希望される方は､上記応募書類に加え､必ず推薦書(形式問わず)を提出して下さい。

選考方法 適性検査・書類審査・面接(2回）

選考場所 適性検査？会社説明会同日に各事業所で実施一次面接：各事業所､又は本社にて実施役員面接：本社にて実施

選考の流れは下記の通りです｡推薦応募の方は､選考の日程を優先的に調整致します。

！①｢ﾘｸﾅビ2017｣｢ﾏｲﾅピ2017｣にプﾚｴﾝﾄﾘー ＝②会社説明会参加＝③応募書類提出＝④適性検査＝

I⑤書類審査＝⑥一次面接＝⑦役員面接＝⑧内定

※書類審査は､適性検査を受検し､応募書類を提出頂いた方のみ実施致します。

応募･選考
の流れ

〒103-0007東京都中央区日本橋浜町2－31－1浜町センタービル

管理本部人事部人材開発課宛

書類提出先

【E-mail]saiyou@snk-jinji・com[TEL)03-3639-2725[FAX)03-3639-2752

【担当】管理本部人事部人材開発課岳野石崎・木下・堀内

※ご不明な点は､上記相当者までお問合せ下さい。

連絡先

クタ
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件名：2/25(木)会社説明会申込
本文：下記を記載

学校名､学部名､学科名、氏名
※詳細はメールにてご連絡します。
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