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諸制度

加入保険

応募方法

選考の流れ

選考日時

推薦募集対象

採用担芸

選考携行品

ティアイエスカブ雲シキガイシ"

TIS株式会社
httpV/www.tis.co.jp
1971年4月28日

代表了

〒160.0023

東京都新宿区西新宿8－17．1

住友不動産新宿グランドタワー

231億円

1,488億1,900万円

6,067名（2015年4月1日現在

【国内】東京本社、名古屋本社、大阪本社、九州支社、名古屋アーバンネツトオフイス、浜松オフィス
【海外】北京、ホーチミン、ジャカルタ

200名（学部・研究科不問、留学生採用あり）

システムエンジニア職／営業職

9:00～17:45（所定勤務時間：7時間45分

フレックスタイム制度あり（産前・育児・介護、朝型

土・日曜日（完全週休2日制)、祝日、年末年始

休暇制度（半日・時間、慶弔、リフレッシュ、積立、子の看護、介護）

大学卒220,000円

修士了230,000円

住宅手当・子育て手当・通勤手当・時間外勤務手当・年末年始特別出勤手当

財形貯蓄制度、従業員持株制度、退職金制度、産休・育休・介護休業制度、短時間勤務制度（産前・育児
介護)、部分在宅勤務制度（育児・介護)、借上寮・社宅、ヘルスキーパー（企業内理療師）サービス、カジ
ユアルデー実施なと

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、団体生命保険

TIS新卒採用サイト(http7/www.tis.co.jp/recruit/)よりエントリーください

説明選考会→エントリーシート→適性検査→個人面接→最終面接
※推薦の場合、一次選考（説明選考会）及びエントリーシート選考を通過扱いと致します
ただし、選考参加条件として、説明選考会への参加、エントリーシートの提出を必須とします

優先してご案内

募集人数：各学部学科若干衆

※定員に達し次第締切りとさせて頂きます

募集職種：システムエンジニア職

企画本部人事部新卒採用担当

Tel:03-5337-4246Fax:03-5337-6153Mail:recruit@tis.co.JT
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推薦方法

提出書類

TISは40年を超える歴史を持つシステムインテグレ

ーターです。金融、製造、流通/サービス、公共、通

信など幅広い業界で、3,000社以上のビジネスパー
トナーとしてインフラを支えるシステムを手がけて

います。システムインテグレーション・受託開発に
加え、規模やサービス領域で国内トップクラスのデ

－タセンター網を活用したクラウドなどのサービス
型ソリューションの拡大や、グローバルサポート体

制の更なる拡充を行うなど、ビジネスや社会の変化
を迅速に捉えた対応力で､お客様の未来を拡げます

システムインテグレーション事業

｡ITコンサルティング

･システム構築サービス

｡アウトソーシングサービス

･ソリューション／クラウドサービス

9名(2016年3月現在）

東京・大阪・名古屋など

年2値

年1厄

東京・名古屋・大〃
弓

エントリー手続き後

下記情報をrecruit@tis.co.jpまでご連絡ください。
<記載情報〉

.ご推薦者’情報

氏名．所属(学部学科等)。連絡先⑱l・Mail,

･推薦学生情報
氏名．所属(学部学科等)．連絡先低l・Mail

個人面接時に以下書類を提出ください。
･成績証明書・推薦状(学校推薦の場合
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ティァイエスカブシキガイシ剣

TIS株式会社
http7/www.tis.co.jp
1971年4月28富

代表取締役会長兼社長桑野精

〒160-0023

東京都新宿区西新宿8-17.

住友不動産新宿グランドタワー

231億円

1,488億1,900万円

6,067名（2015年4月1日現在）
’一

【国内二

【海外：

東京本

北京

社、名古屋本社、大阪本
ホーチミン、ジャカルタ

社、九州支社、名古屋アーバンネツトオフィス、浜松オフィス

’

200名（学部・研究科不問、留学生採用あり〉

システムエンジニア職／営業M

9:00～17:45(所定勤務時間:7時間45分
フレックスタイム制度あり（産前・育児・介護、朝型

土・日曜日（完全週休2日制)、祝日、年末年始
休暇制度（半日・時間、慶弔、リフレッシュ、積立、子の看護、介護＞

大学卒220,000円

修士了230,000円

住宅手当・子育て手当・通勤手当・時間外勤務手当・年末年始特別出勤手当

財形貯蓄制度、従業員持株制度、退職金制度、産休・育休・介護休業制度、短時間勤務制度（産前・育児.
介護)、部分在宅勤務制度（育児・介護)、借上寮・社宅、ヘルスキーパー（企業内理療師）サービス、カジ
ユアルデー実施なと

健康保険、厚生年金､保険、雇用，保険、労災保険、団仁

TIS新卒採用サイト(httpV/www.tis.co.jp/rec型型)よりエントリーください
説明選考会→エントリーシート今適‘性検査→個人面接二最終面接
※推薦の場合、一次選考（説明選考会）及びエントリーシート選考を通過扱いと致します：
ただし、選考参加条件として、説明選考会への参加、エントリーシートの提出を必須とします‘

エントリー後、ご案内します

募集人数：各学部学科200素

企画本部人事部新卒採用担当
Tel:03-5337-4246Fax:03-5337-6153Mail:recruit@tis・co.jr

筆記用具 ’

企諜

メッセージ

事業内箪

貴校卒

在籍社員諺

賞与

昇給

選考場所

提出書類

TISは40年を超える歴史を持つシステムインテグレ
ーターです。金融、製造、流通/サービス、公共、通

信など幅広い業界で、3,000社以上のビジネスパー
トナーとしてインフラを支えるシステムを手がけて

います。システムインテグレーション・受託開発に
加え、規模やサービス領域で国内トップクラスのデ
－タセンター網を活用したクラウドなどのサービス

型ソリューションの拡大や、グローバルサポート体

制の更なる拡充を行うなど、ビジネスや社会の変化
を迅速に捉えた対応力で､お客様の未来を拡げます。

システムインテグレーション事業

.’Tコンサルティング

･システム構築サービス

･アウトソーシングサービス
･ソリューション／クラウドサービス

9名(2016年3月現在）

年2厄

年1値

東京・名古屋・大阪

個人面接時に成績証明書を提出ください。

生命保険


