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株式会社，アルワァシステムズ（東証一部上場）

｜本社｜〒211-0053神奈川県川崎市中原区上小田中6丁目6番1号中原ﾃｸﾉｾﾝﾀー1号館TEL(044)733-4111(代）
■
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代表者

業種

事業
内容

色特

主塁
取引先

代表取締役社 長 黒 田 憲 一

情報処理サービス業（ソフトウェアの研究・開発・販売）

通信インフラ分野を中心に、ネットワーク･サービス、アプリケーション分野(オープンシステム
組み込みシステム）でのソフトウエア受託開発、及び自社製品の研究･開発を行っています

近年では、スマートフオンやクラウドサーピス等、「ネットワークを利用するサービス、アプリa
市場」が非常に活性化しています。当社はこれまで培ってきた技術力と様々なシステム開発経験を
基盤とし、新たなネットワークサービスの進化にソフトウェア開発を通じて深く貢献しています

◇社是「和・信頼・技術』
人の和、人と人との相互信頼、そして優れた技術。「和・信頼・技術」をモットーに、豊かな人間性と高い技術の融和書
目指し、躍進を続けます〃

◇企業理念
「常に発展する技術者集団」
「発展の成果を社会に常に還元する企業

◇研修制度
新入社員研修では、個々の経験度合いに応じてコース分けをし、未経験の方でも基礎から学習できる環境を用意しており‐
配属後も現場での実践指導(OJT)や、2年目、4年目などの「階層研修」等、成長に応じて必要となる技術・知識を
段階的に教育します

◇ 高い定着率’
当社の離職率は、年2.8%(2013年度実績）と高い定着率を維持しています
これは、仕事内容のミスマッチが少なく、社員一人ひとりとその家族までを大切にする企業文化があるからです｡

◇プロパーを中心とした開発体制、最新設備が整った自社ビル
会社が順調に成長・拡大し、現在では6つの自社開発センターを保有しています。その最新設備が整った環境の下、ソフトウェア開発
【提案・開発・保守まで全般】をプロパー(正社員)で行っていますので、技術者として常に成長を遂げることができます‘

NTTグループ、富士通グループ、NECグループ、キヤノン、KDDIグループ、日本HP、三菱電機グループ、京セラ、図研、パナソニックグルーフ
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･学校推薦または自由応募のいずれも可肖’

学校推薦の場合には、事前に電話連絡のうえ、上記の提出書類に加えて、推薦書を提出してください

｡応募方法、会社説明会の日程・会場などについては、当社ホームページをご覧ください。（エントリー、説明会予約はリクナビ、またはマイナビから

なお、問合わせは下記直通電話、または、e-maiIでお願いします：

【ホームページ】http://www.alpha.co.jp/[e-mail]jinjî list・alpha,co.j|

【直通電話】0120-49-6363人材開発部採用担昌

【郵送先】〒211-0053神奈川県川崎市中原区上小田中6丁目6番1号中原テクノセンター1号館TEL(044)733-4111(代

川崎、横須賀、札幌、仙台、金沢、大阪、福岡

1．履歴書(写真付）2．卒業見込証明書3．成績証明書4．健康診断害

一次：説明会十書類選考（履歴書またはエントリーシート）二次:SP1試験（テストセンター受験）三次：面接試験（グループ討誰十個人面接）

首都圏勤務での地域(住宅)手当最低保障額（30日換算）を含みます

･手当は、本人が購入または賃借する住居から通勤する場合や、親元から通勤する場合などの住宅種別により金額が異なります

･地域(住宅)手当は暦日に応じ支給されます

･地域(住宅)手当最低保障額は、親元から通勤時の地域(住宅)手当です

･入寮した場合は、支給されません。

求める人物像

対象 学 科

大学学部 ： 全 学 科、修士：全専型
高等専門学校全学科。全専2

専門学校情報系の学科(2年制・3年制・4年制

初任給*1 基準給

明るく元気で前向き、チャレンジ精神旺盛な人物

応募資鼎

平成28年3月卒業見込a

地域(住宅)手当
(1ケ月30日の場合）＊2

家族手当

職種

システムエンジ二二

プログラマ

昇給貧与

求人数

150名

大学

学部:225,000F
修士:237,00OF

高等専門学校
本科:207.00OF

専攻科:225,00OF

専門学校

2年制:201,00OF
3年制;207,00OP
4年制:213,00OR

大学

学部:207.000円
修士：219，000円

高等専門学常
本科:189.00OF
専攻科:207,00OF

専門学校

2年制:183,00OF
3年制:189,00OF
4年制:195,00OF

勤務地

勤務
時間

研修中は川崎

研修後は各事業月

捺幸到誘時間帝9:00～18:00

フレックスタイム制層
(研修中は非フレックス

試用
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健康保険、厚生年室
雇用保険、労災保隙

社員持株、退職年金

財形貯蓄等

寮施冒I

その{1

独身寮完侃

食事な［
寮費は有業

奨励金制度
育児休業制層

育児短時間勤務制陸

18,000円へ
45,00OR

首都圏地区
配偶者23,000F

子1人9.000F
昇給：年1厄
賞与2年2臣

9.000円一

12.00OF

12,000円へ
27,00OR

札幌、仙吉

福岡地区

関西地区

6,000円一

9.00OP

金沢地区

その{I

非課税限度額まで
全額支給

時間外手当 休日・休略

当社基準に基づき
全額支給

通勤手当

完全週休2日淵
年間休日数:125日(H26年度：

祝日、メーデー､特別休日､年末年雌

有給休暇：入社後半年間3E
その後10日～最大20日付与


