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取引企業は大手メーカーがメイン。多種多様な技術領域でスキルが身に付けられます。各種研修や、あなたの個性が活かせるプロジェクト
を沢山ご用意しております。充実したエンジニア人生を共に歩みませんか

基本給十業務手芸

手当

計

※一般職（エリア限定社員）は、初任給合計額が15.000円減額となります

かぶしきかいしゃえいじえつく

株式会社エイジェック

〒163-0646
東京都新宿灰西新宿1-25-
新宿センタービル46F

03-3349-8206

03-3349-8252

http://www.agekke.co.jp 業 潟

【技術職】
機械、電気電子、‘情報、通信、化学系分野の設計・開発・評価・解析・研究等を行う技術系総合エンジニアリング薯
エ

芽

職 務内容

①機械の設計・開発・評価・解析・実験箸
②電気・電子機器の設計・開発・評価・解析筆
③ファームウェア・アプリケーションの設計・開勇
④化学系分野の開発・研究・評価・解析・実験筆

年2厄

年1回（業績査定による

あじ

あじ

9時00分～18時005^

(原則）年間125日
土・日・祝、夏季休暇、年末年始休暇、GW、年次有給休暇（入社6カ月後:10日発生〕

選者面談のみ実施（一般試験・適正検査・面接免除

1．就職課及び就職担当教授、ゼミ担当教授経由による推薦・紹介でのご応募。
2．直接当社へこ応募する場合は、下記応募先までメール又はお電話にてご連絡ください
各地区の採用担当からご連絡を致します

部署：エンジニア総合事業部品川新卒採用音I
住所：〒108-0075東京都港区港南2-16-4品川グランドセントラルタワー7
TEL:03-5715-293
E-mail:en冨一shinsotsu@aKekke.co.ic
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雇用形慰

正社員

2001年9月26E

1000万P

315億円※2014年実績

全国180拠点、海外拠点（ロシア・韓国・中国

8,600名（連結i)6,600名（単体）

技術系総合エンジニアリング業

15.000円（実費上限）

雇用・労災・健康保険、厚生年笠
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【総合職】全国

【一般職】
･東日本エリア
･中日本エリア
･西日本エリア
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200,000円

準
演
叩
は
蓑
匡
叫
尭

携
イミ
亡
□I

応募 資 格

■学歴
大学院/大学/高専

専門学校卒/短大

■対象学科
機械・電気電子
情報・化学系学科

専門（2年）

190,000F5

190.000E

①履歴書
②卒業見込証明書
③成績証明書
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ご推薦。ご紹介制度のご案内
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拝啓時下益々ご清祥のことと、お慶び申し上げます。

平素は、弊社求人に際しまして、多大なるご支援並びにご協力を賜り、厚くお礼申し上

げます。今年度より、標記｢ご推薦。ご紹介制度』を積極的に推進する所存でございま

す。今まで同様、ご尽力賜りますよう、心よりお願い申し上げます‘
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【求める人物像】

真面目な方、努力家な方

教職。公務員。大学院志望から一般企業へ進路変更した為、就職活動の準備が遅
●

れた方等、能力に問題が無いのに内定が中々受理できない方、大歓迎です。

ご推薦。ご紹介制度の選考方法．】

第一次選考：御校の就職指導ご担当者実施（選考一任）

第二次選考：弊社採用担当者との面談(会社説明。質疑応答・条件の確認：

※筆記試験。適I性検査。面接等は免除、面談のみ実施

【採用基準】慨卒者．9月卒業者応募可能・留学生不可）
学部(高専本科)卒業年齢卒業時26歳まで（24歳）

．院了(高専専攻科)年齢院了時28歳まで（26歳）

コミュニケーション能力平均以下でも可､極端に低くなければ大丈夫です。

ご推薦。ご紹介制度の相違点】

ご推薦制度：弊社が第一志望の方〔選考合格→内定〕

ご紹介制度：弊社以外にも応募中、検討中の企業がある方

〔選考合格→検討猶予期間付与、入社・入社辞退可能〕



業界説明図

＜一般派遣と特定派遣の違い＞

派遣種類 雇用形態 派遣形態

仕事で従事している期間の

一般派遣
み雇用関係が発生

登録型派遣

収入不安定

特定派遣
(当社の派遣形態）

正社員として常用雇序

収入安定
正社員派遣

業務内容

製造ライン業務や
文書作成などが主

一般的に派遣料･が低し、
＝収入が少なし、

設計開発業務が主

一般的に派遣料が高し．
＝収入が多い

株式会社エイジェック

派遣先契約終了の場合

雇用関係は解除

仕事＝収入は無くなる
派遣先契約寮は退寮となを
マスコミのニュース報道

雇用関係は継続

派遣先が変更となるだけ
派遣元契約寮は継続使斥


