
キヤノン株式会社募集要項

2016年度新卒技術系採用(大学･大学院］

Canon

募集人員－300名＊大学院･大学･高専の合計人数です。

応募資格一①:2015年4月から2016年3月に大学卒業､大学修士課程修了見込みの方。

②:①以前に卒業､修了されている方。＊②の方は自由応募でのみ応募可。

応募形態一学校推薦および自由応募

採用形態一専門系統別採用および職種別採用

募集職種一研究･開発･設計､生産技術､製造技術､品質技術､生産管理など(専門系統別採用）

調達エンジニア､特許技術職､ファシリティ技術職(職種別採用）＊詳細は新卒採用情報ホームページをご確認ください。

初任給一修士了:23万8,200円大学卒:21万5,000円＊2014年実績

賞与年2回

就業時間－8時30分から17時(実働7時間30分）＊勤務地により異なる場合があります。

休日一週休2日制(原則土日･祝日)､年末年始､夏季連休年間休日125日

休暇一年次有給20日(初年度は13日)､フリーパカンス(1年間の任意の時期に､5日間連続で休暇を取得する制度)、

リフレッシュ休暇(勤続5年ごとに､3日～10日間付与される特別休暇を連続で取得する制度)､傷病積立休暇､慶忌休暇なと

勤務地一国内外の事業所･関係会社

福利厚生一各種社会保険､企業年金､持株会､共済会､保養所､スポーツ施設など

【応募方法

1.専門系統別採用

■1－①学校推薦方式

応募方法一新卒採用情報ホームページよりエントリー後､下記書類を簡易書留にて郵送ください。

提出書類一成績証明書＊修士の方は学部と修士の両方の成績証明書が必要です。

提出先一〒171-0014東京都豊島区池袋2-65-18池袋WESTビル3階

キヤノン株式会社グローバル要員管理部採用課新卒技術系採用DG係＊簡易書留にて郵送ください。

応募締切一第1回締切:5月8日（金）第2回締切:6月1日（月）第3回締切:7月1日（水）第4回締切:7月22日(水＞

選考会一弊社より応募者本人宛に随時連絡いたします。

■1－②自由応募方式

応募条件一学校推薦取得者以外の方の自由応募への参加可否については学校ごとのルールにならいご対応ください。

応募方法一詳細は新卒採用情報ホームページをご確認ください。

2.職種別採用(自由応募方式）

応募条件一採用時に入社後の配属先が決定しているため､職務内容を十分理解いただいた上でご応募ください．

応募方法一詳細は新卒採用情報ホームページをご確認ください。

お問い合わせ先:キヤノン株式会社グロール要員管理部採用課新卒技術系採用DG係画03-5482-8213(直通）


