
求人申込 票
首都大学東京都市教養学部都市教養学科物理学コース御中 azら〃
会社。代表者毛 アズビル株式会社代表取締役社長曽爾寛純

本社 〒100.6419東京都千代田区丸の内2-1-1

社内カンパニー ビルシステムカンパニー、アドバンスオートメーションカンパニー

研究拠点 藤沢テクノセンター（神奈川県〉

生産拠点 湘南工場、伊勢原工場（神奈川県〉

営業拠点 札幌、仙台、東京、横浜、名古屋、大阪、広島、博多その他全国各地および海外

創業：1906年、社員数：5,146名、資本金：105億円、連結売上高：2,568億円（2016年3月期)、株式：東証1部上場

会社概要 事業内容：「計測。制御」の技術で、ビルの快適さを実現する空調自動制御や工場。プラントの最適な自動操業など、社会の

様々な課題を解決する総合オートメーションメーカー〈

応募条件 2018年卒業見込者

推薦依頼数 1名 採用予定数100名※推薦枠は状況に応じて調整可能です。志望者が多い場合にはご相談ください
－ －

職種概要 理工系／技術系総合職（研究開発、製品開発、システムエンジニア、セールスエンジニア、フィールドエンジニア他）

労働条件
週40時間、完全週休2日制、通勤費、家族給等の各種手当有、独身寮完備、財産形成制度等の各種福利厚生制度有

＜初任給＞高専：215,020円（2016年4月入社者実績）賞与年2回、昇給年1巨

研修・資格取得 新人研修、2．3年時フオローアップ研修、階層別研修、資格取得支援制度有、社内検定制度(技術プロフェッショナル)有

採用状況 平均勤続年数：19．8年(男性19．6年、女性20．7年）平均年齢：44．3歳(男性44．6歳、女性43．1歳）※共に2015年度

雇用管理状況 平均有給休暇取得日数：15．5日育休取得者数：29名(男性1名、女性28名）※共に2015年度

会社訪問 会社訪問につきましては、随時受付致しますので、下記連絡先まで事前にご相談ください

提出書類 履歴書（写真貼付)、成績証明書、卒業見込証明書、推薦害、健康診断書

提出先 〒100-6419東京都千代田区丸の内2-7-3アズビル株式会社人事部雇用開発グループ

担当
採用責任者：人事部長薮本隆文採用担当：人事部雇用開発グループ横井・海老原TEL:(03)6810-1026

FAX:(03)5220-7276E-mail:recruit-ac@azbiLcomURL:http7/www.azbil.com/jp/recruit/index.html
※弊社は個人情報保護の重要性を認識し、ご応募いただいた個人情報は個人情報保護法に準拠し､､適切に管理いたします
ご応募いただく際の個人情報は、アズビル㈱における採用活動（説明会などのイベントへのご案内、選考のご案内など）以外に使うことはありませんニ
なお、弊社の採用活動に関する個人情報保護方針については、http7/¥vw¥v.az.bil.com/jp/recruit/privacypolicv.Iitmlにてご確認ください。


