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株式会社東京精密

2018年新卒"修了予定者向け推薦制度について

1．エントリーから最終面接までの流れ

〈推薦応募〉

会社説明会(任意参加がへ釧ﾀｰ了

▼

工場見学"先輩社員懇談会(任意．

↓
二次面接(技術面接）

↓
最終面接(役員面接）

〈自由応募〉

会社説明会(任意参加がベター〉

↓
書類選考(ｴﾝﾄﾘー ｼー ﾄ）

↓
一次面接(人事面接）

↓
工場見学･先輩社員懇談会(任意＞

↓
二次面接（技術面接）

↓
最終面接（役員面接）

瞳一次面接はお人柄を拝見するものです。

蜜推薦の方は､実質的に二次面接から選考に参加頂けます。

2.交通費全額支給

｡推薦の方は､｢工場見学｣から交通費を全額支給しますので､交通費負担無く選考を受けることが

可能です。（自由応募の方は､二次面接から､交通費を全額支給しています｡）

3.採用基準画求める人材像

鰯学部卒/院卒､学部/専攻は不問です｡機械･電気"情報･応用物理などが､当社の装置開発､設計に

親和性は高いですが､しっかりした技術観を持って､学問･研究されている方なら活躍頂けます。

･当社では複数のエンジニアがチームを組んで､ひとつの装置をコンセプト発案から､設計､リリースま

でお互いの知見を出しあって一貫して担当します｡メカトロニクス･ものづくりが好きで､チームワークが

出来る方なら､高い充実感が得られます。

以上
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株式会社東京精密

URL:http://www.accretech.jp

本社所在蝿
〒192-8515東京都八王子市石川町2968-2
TEL:042-642-1893FAX:042-642-17i)f

事業内容

設立年月1949年03兵

資本金103億7,400万円

従業員数2,553名連結
（2016年11月現在）

売上高702億円
（2016年03月現在）

事業所

鳶蕊器
副業種
その他電子・電気機器
上場区分
東証

【本社】八王子【開発拠点・工場】八王子、土浦【国内営業所】仙台、土
浦、さいたま、八王子、厚木、新潟、長野、富山、浜松、名古屋、大阪、姫
路、広島、福岡、大分、【海外営業所】アメリカ、ドイツ、フランス、イタ
リア、マレーシア、

ンドネシア、ブラジ
シンガポール、中国、台湾、韓国、タイ、ベトナム、イ

六精密計測機器事業：当社の計測機器は超精密に物体の『形状』を測定することができる装霞。全ての工業製品は『寸法を測る』というプロセスなしに
は完成できません。「測れないものは作れない」を指針に、自動車・航空機・工作機械業界などの世界のものづくり工場でナノメートル単位の世界最信
精度の測定を実現。国内シェアNo.lを誇り、工業製品製造に必要不可欠な存在です。今後は物体に触れずに計測する光学技術を応用した計測機器の開多
など新たな取り組みにチャレンジしていきます。★半導体製造装置事業：精密電子機器の心臓部である半導体。私たちはこの半導体を製造するための塑
造装置の開発にコア技術である精密計測の技術を展開し、世界初・世界シェアNo.1．世界最高精度の高い技術力で業界を牽引しています。今後もiIoT-P.
自動運転など更なる進化を求められる半導体を実現する装置の開発でグローバルに挑戦を続けていきます。

採用情剰 留学生一 障がい＝ 既卒者一

採用職種と業務内容
◆機械／電気回路／ソフトウェア／アプリケーションの各エンジニア◆営業職◆管理業務職（人事／経理／広報／国際業務等）【技術職】1つの製品に
企画からリリースまで一貫して携われることができるため、完成したときの喜びは格別です。エンジニアとしての幅広い知見を身につけることができま
す。【営業職】国内・海外のお客様と信頼関係を築き、さまざまなニーズを捉え、エンジニアと連携し、当社の高い技術力に誇りを持って提案を行いま
す。「日本発の技術を世界に広める」という重要な役割を担っています。【管理業務職】経理、広報、貿易、人事など。他の部署と連携して全社の製
造・販売活動をサポート。会社の成長・発展を事業運営面から牽引する仕事です。会社経営を担う充実感があります。

選考方法と重視点
◆選考方法／会社説明会、書類選考、個人面接（3回）◆重視点／人物・人柄を中心に、職種別の適性を勘案し当社への志望度などを踏まえて、総合的
に判断します。

今年度採用
前年度並み

初任給

予定罫

【全職種】◆修士了：月給233,000円◆学部卒：月給213,OOC
円◆高専卒：月給193，000円

昇給・賞与・諸手当
昇給：年1回／賞与：年2回（7月、12月

福利厚生

財形貯蓄、社員持株会、住宅資金融資、共済会、企業年金、資格取得報奨
金、アパート借上社宅一
制度完備／リゾートク言

独身寮、育児休業、
ブ、社員食堂、テニ

育児短縮勤務、介護休業等各種
スコート等施設完備／クラブ活

動多数、新しいサークルを簡単に作れるのも特徴です二

連絡先・担当者・担当部署
担当部署：業務会社人事室／連絡先:TEL042-642-1893FAX
O42-642-1798／担当者名：浦本隆司、佐藤翻吾、田村耀

前年度採用実績数
2016年度技術職：17名営業職：5名管理業務職：3宝

勤務地

◆技術職：八王子、土浦◆営業職：国内外の営業各拠点◆管理業溌
職：八王子

休日・休暇

完全週休2日制、祝日、年末年始、窄
給休暇、長期休暇、リフレッシュ休
暇、出産育児休業、年間休日126E

教育研修

勤務時間
◆技術職：8：30－17：00◆営
業・管理業務職：9：00－17：3

新入社員研修、配属研修、技術研修、階層別研修、その他＜新入社員研修に
ついて＞◆入社時八王子本社にて、全新入社員に対し講義やグループディヌ
カッションを中心とした約1ヶ月間の集合研修を実施。その後、それぞれa

職場へ配属。◆配属後は各部門の業務内容に応じた研修を実施。OJT(On
theJobTraining)を中心に、社員自らが主体的に仕事に取り組めるよう、
多彩な教育・研修プログラムでサポー農

備考

印刷日：2017年02月03日


