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企業名 矢崎総業株式会社(矢崎グﾙー プ）
主業種 製造業

事業内容 自動車部品(ワイヤー八一ネス・メーター・コネクタ

その他電子部品)および生活環境機器（ガス・空調

ソーラー機器、電線等)の研究・開発・製造・販売

設立 1941年10月8唇

代表者 代表取締役社長矢崎信二

株式形態 非上場

資本金 31億9,150万円

売上高 17.404億円(連結:海外含む"15.6.21～'16.6.20)

従業員数 289.300人('16.6.20.国内外矢崎グループ全社計）

本社所在地 〒108-8333東京都港区＝用1-4-28三用国際ビル17F

TEL.(03)3455-8811FAX.(03)3455-8802

事業所 国内:67法人235拠崇

海外:44ケ国106法人252拠点

総拠点数(関連会社含む)／487拠点

業務 自動車部品及び生活環境機器に関わる研究･開発･製造

販売､その他管理･企画業務

企業PR世界45ヶ国で28万入超の従業員を擁する自動車部品

メーカー。自動車用組電線（ワイヤー八一ネス）で世界

トップクラスのシェアを誇り、世界中の主要カーメーカー

と取引があります。ガス機器、空調機器、電線などの

生活環境機器分野にも進出し、多岐に渡る製品群で

生活の安全と'快適を支えます=

【大学院。大学。高専専攻科用X

RecruitInformation
|[人事D商T漁弓
求人職種 理工系：研究・開発・設計・生産技術ほか

文系：営業・企画・財務・法務・購買・原価企画

輸出入ほ方

哩文共這：品質管理・生産管理・‘情報システムほか

求める人材像 ｡矢崎の社是を理解し共有できる人材

｡積極的に環境変化に対応できる人材

｡自ら考え行動できる人材

･協働できる人材

勤務時間 営業部門･管理部門1/8:30～17:15

工場技術部門･工場牛産部門,/8:00～17:00

研究開発部門／フレックスタイム制あり（実働8時間）

主な勤務地 静岡県･愛知県･栃木県･神奈川県･岡山県･広島県他、

全国の拠点(北海道･四国除く)、海外拠点

休日休暇 宗全凋休2日制(土･日)､有給初年度入社時10日､年間

休日数121日(2016年度実績)､育児休業制度.介護休業

制度･慶弔休暇制度・リフレッシュ休暇制度ほか

福利厚生 各種社会保険完備､寮･社宅完備(寮費:墓本給×2％

社宅費:基本給×5％)､財形貯蓄制度､企業年金基金、

従業員持株制度､高速道路･新幹線通勤制度ほか

研修制度 新入社員研修、フォローアップ研修、階層別研修

豊田工業大学派遣留学、海外大学・大学院派遣留学

出向前研修、GJT職場英語、マネジメント研修

矢崎グローバルリーダーシッププログラム(YGLP、

ほ力

昇給|年1回(4月I)(2016年度実濁

初 任 給 大学院(博士）大学院(修士）鐸･高専(専攻科）

【合計】252.500円228‘500円211‘OOO円

矢崎総業株式会示土

･本社(三田国際ビル17F) Y-CITY(ワールドヘッドクォーターズ）

|[採用DAJ刈
求人者数 約130人※大学院・大学・高専専攻科を対象とする。

前年度実績 理工系文系合計

<大学院〉 25人1人26>

<大学＞ 47人47人94人

<票簿恥1〉 3 人 0 入 3人

【合計 75人48人123A

応募申込方法 ホームページあるいは「リクナビ2018」より

矢崎Member'sSiteへエントリーして下さい

応募方法は登録者にご案内致します

※学校推薦がある方は事前にご連絡下さい

必要書類 キャリアシート（当社指定履歴書）

卒業見込証明書・成績証明書・健康診断書

試験内容 書類選考・適'性検査・面接TOEIC(スコアは参考）

携行品 筆記用具・印鑑

選考方法 ①エントリー→②説明会予約→③説明会参加

→④指定履歴書の提出→⑤書類選考

→⑥一次選考試験→⑦二次選考試験

→⑧最終選考試験→⑨内々定

問い合わせ先 〒410-1194静岡県裾野市御宿1500

矢崎総業株式会社Y-CITY人材開発部採用チーム岸.鈴木

e-mail:smbpersonnel@jp.yazaki.com

FreeDial:0120-17-4415

TEL.(055)965-3004FAX.(055)965-0423

ﾎー ﾑー ｱドﾚｽ http://recruit.yazaki-group・com/newgraduates/


