
世紀を超えて培ってきた素材力を核として、絶え間ない技術革新により、
真に豊かで持続可能な社会の実現に貢献します

会社概要 募集内容・待遇

お問合せ先
人材採用課 採用担当 宛
(技術系・事務系をご明記ください)
fec.recruit@furukawaelectric.com
※住所は「会社概要」本社所在地をご確認ください。

選考フロー
(1) 会社説明会(オンライン)へのご参加
(2) エントリーシート、適性検査(筆記試験含む)
(3) 一次面談(個人面談/オンライン)
(4) 二次面談(個人面談/オンライン)
(5-1)適性検査、成績証明書の提出
(5-2)最終面談(個人面談/対面予定 東京本社)
(6) 内々定

▶右記QRコードより選考にお進みください

240423

募集要項

古河電工
マイページ

古河電工新卒HP

採用予定数

雇入れ直後の配属先と変更の範囲
職種(技術系)

職種(事務系)
職種(一般職)
変更の範囲
(全職種)
応募資格

初任給
(技術系・事務系)

諸手当
昇給
賞与
勤務地

勤務時間

休日・休暇・
休業等

各種保険
福利厚生
保養施設

認証マーク

100名以上
(技術系80名～/事務系25名～/一般職若干名)

研究開発/生産技術/設備開発/品質保証/知的財産
工事技術/情報技術 等
営業/生産管理/企画/経理/資材/人事/法務 等
営業事務/企画/経理/人事・総務/資材 等
本人の能力、希望、将来のキャリア形成等を総合的
に勘案し、当社および出向先にて定める業務
2025年3月末までに4年制大学･大学院・高等専門学
校専攻科を卒業(修了)見込の方、された方
大学卒 250,000円(高専 専攻科も同様)
修士了 275,600円(2024/4月)
博士了 314,000円
割増手当(時間外･休日)､通勤手当､不就業手当等
年1回(4月)
年2回(6月､12月)
雇入直後：本社および全国の支社･事業所･研究所、
テレワーク実施場所
変更の範囲：本社および全国の支社･事業所･研究所、
テレワーク実施場所
本社/9:00~17:45(休12:00~13:00)
※ 事業所･研究所/各事業所･研究所毎に定める
※ フレックスタイム制度・テレワーク制度あり
年間休日合計121日（閏年は122日）
土･日曜日/国民の休日/年末年始/誕生日休日
年次定例(有給)休暇(20日~25日)
慶弔休暇/積立休暇/育児休業(最長3年)/看護休暇/介
護休業/看護休暇/ボランティア休暇/リフレッシュ
休暇/裁判員休暇/女性生理日の休暇/通院休暇
※育児短時間勤務制度あり(小学校3年生まで)
健康保険/厚生年金保険/雇用保険/労災保険
独身寮・社宅、財形貯蓄、持株制度等
直営および契約保養所、体育館・グラウンドなど運
動施設

創業
代表者
本社

資本金
売上高
従業員数
事業内容

国内拠点

関連会社・
海外拠点

1884年(明治17年)
代表取締役社長 森平英也
東京都千代田区大手町2丁目6番4号常盤橋タワー

1,066,326百万円(2023年3月期連結)
69,395百万円(2023年3月末)
51,314名(2023年3月末連結)
情報通信ソリューション
光ファイバ・ケーブル、光関連部品、
ネットワーク機器 等
エネルギーインフラ
電力ケーブル・付属品、プラスチック製品 等
電装エレクトロニクス
自動車用部品、電池、電子部品材料等
機能製品
放熱・冷却製品、半導体用テープ
メモリーディスク用基板、銅箔 等
本社
事業所
千葉/日光/平塚/三重/横浜/今市/羽田
支社/支店
北海道/東北/中部/関西/四国
研究所
サステナブルテクノロジー研究所
エレクトロニクス研究所
フォトニクス研究所
マテリアル研究所
超電導製品部
124社
(日本42社/中国18社/ｱｼﾞｱ33社
北米･中米13社/南米･欧州18社)
※詳細は古河電工公式HP
HOME > 企業情報 > 海外・国内関係会社
を参照ください。

https://job.axol.jp/hy/s/furukawa_25/entry/agreement
https://job.axol.jp/hy/s/furukawa_25/entry/agreement
https://www.furukawa.co.jp/saiyou/recruit/


2024年 5月吉日

就職ご担当教授  殿  

古河電気工業株式会社  

戦略本部  

戦略人事部長 赤塚  多聞  

2025 年 3 月卒対象 夏期採用実施(継続募集)のお知らせ  

拝啓 時下ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。 

弊社社員採用に関しましては、毎々格別のご高配を賜り、厚くお礼申し上げます。  

さて、2025 年 3 月卒業予定の大学学部生および大学院生の採用に関しまして、  

「夏季採用」の募集を開始しましたので、ご案内申し上げます。また継続して推薦応募も受け付け

ておりますので、ご推薦のほどよろしくお願い申し上げます。  

特に機械、電気、物理、材料、情報系をご専攻で、サーマル技術、高周波エレクトロニクス、光学、

ソフトウェア、設備開発などに関心のある学生を募集しております。貴学にて当社に関心のある学生

がいらっしゃいましたら、ご案内をいただきたく何卒よろしくお願い申し上げます。

敬具 

記 

１．募集要項  

＜専 攻＞   機械、電気、物理、材料、情報など  

＜業務内容＞  サーマル部品の設計、高周波デバイスの開発、  

半導体デバイスの開発、半導体レーザーの設計開発、  

ソフトウェア開発、産業ロボットの開発、設備技術の開発、各事業部の生産技術など

＜採用予定数＞ 技術系 30 名程度を予定  

２．応募方法について  

弊社採用ホームページよりエントリーシートを記入し、提出してください。  

ホームページ URL：https://www.furukawa.co.jp/saiyou/recruit/

※ 各種 2025 新卒ナビサイト (マイナビ・リクナビ等 )からもエントリーいただけます。

※ 推薦応募も継続して受付しております。

３．お問い合わせ  

〒100-8322 東京都千代田区大手町二丁目 6 番 4 号  常盤橋タワー  

古河電気工業株式会社  戦略本部  戦略人事部  人材採用課  技術系採用担当宛  

TEL：070-7602-2787（中井）  

TEL：070-4393-3407（浅野）  

E-mail   fec.saiyo@furukawaelectric.com 

以 上 
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